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HOLDNo-2024-478
Kunta-alan opetushenkil6ston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) 1.6.2024 paikalliserien
ja kehittamisohjelmaeran jakaminen

Kunta-alan opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) 2022-2025
mukaan 1.6.2024 alkaen tulee osio B:n piiriin kuuluville ko. tydehtosopimuksen
palkkasummasta maksettavaksi paikalliset jarjestelyerat 0,33 % ja 0,40 % seka
kehittamisohjelmaera 0,60 % . Osio G:n piiriin kuuluville paikalliset jarjestelyerat ovat
0,33 % ja 0,40 % seka kehittamisohjelmaera 1,0 %.

Tyonantajan ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen jarjestelyeran
kayttamisesta. Neuvotteluissa pyritdan mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen.
Neuvotteluista laaditaan poytakirja, josta kady ilmi osapuolten nakemykset
mahdollisine perusteluineen.

Tybnantaja ja edunvalvonta ovat neuvotteluissa yksimielisesti todenneet, etta osion B
ja G palkkasummia ja eria kasitellaan erikseen. Neuvottelut paattyivat myds erien
kayttamisen osalta yksimielisina.

Hallintosaanndn mukaan henkildstopaallikkd paattaa yleisperiaatteista jarjestelyerien
kaytossa ja jarjestelyerien kaytosta palvelualuejohtajien esitysten perusteella.

OSIO B

Erien maara perustuu marraskuun 2023 palkkasummaan. Koska opettajilla ylitunnit
vaikuttavat palkkasummaan, KT:n ohjeen mukaan ylitunnit huomioiden voidaan
kayttaa 90 % saantoa. B-osion osalta sovittiin yksimielisesti, etta jaettavat erat
lasketaan KT:n ohjeistaman 90 % saannén mukaan laskettuna.

Palkkasumman perusteella jaettavan jarjestelyeran suuruus (0,33 %) on 2857,89
euroa, josta jaetaan ylitunnit huomioiden 2572,10 euroa ja jarjestelyeran suuruus
(0,40 %) on 3464,10 euroa, josta jaetaan ylitunnit huomioiden 3117,69 euroa.
Kehittamisohjelmaeran suuruus (0,60 %) on 5 196,15 euroa, josta jaetaan ylitunnit
huomioiden 4676,54 euroa.

Kehittamisohjelmaerasta kaytetaan

e rehtoreiden ja aluerehtoreiden palkkausepakohdan korjaamiseen 267,48 €
seuraavasti:
® kahdelle aluerehtorille 69,54 €/henkild ja
e kahdelle apulaisrehtorille 64,20 €/henkilo.
e |uokanvalvojavastuusta 139 henkilolle 20 €/henkil6 (luokanopettajat,
erityisluokanopettajat ja aineopettajat, joilla valvontavastuu).

Loppu kehittamisohjelmaerasta seka paikalliset erat jaetaan kaikille
hinnoittelutunnuksille tehtavakohtaiseen palkkaan samansuuruisena korotuksena
seuraavasti:

e Erat jaetaan 37,15 euron tasasummana taytettyjen virkojen ja
tuntiopettajuuksien osalta (virkaluettelon mukaisesti). Korotukseen ovat
oikeutettuja myds jatkossa palvelussuhteeseen otettavat opettajat.
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e Erityisopetuksen opettajien osalta erat jaetaan vain kelpoisille (erityisopetuksen
opettajan, luokanopettajan, varhaiskasvatuksen opettajan ja aineenopettajan
kelpoisuus).

e Korotukseen ovat oikeutettuja yli 5 koulun tyopaivaa tekevat sijaiset ja
maaraaikaiset.

e Henkildt, jotka tayttavat em. kriteerit ja ovat siirtyneet jo muualle toihin, mutta
ovat olleet kesakuussa 2024 virkasuhteessa Hollolan kunnalla, otetaan laskuihin
mukaan.

OSIO G

Erien maara muodostuu seuraavasti laskettuun palkkasummaan: marraskuun 2023
KVTES osio G palkkasummasta vahennettiin henkildkohtaiset lisat ja summaan lisattiin
tammikuun 2024 henkilokohtaiset lisat.

Palkkasumman perusteella jaettavan jarjestelyeran suuruus (0,33 %) on 788,11 euroa,
josta jaetaan heijastusvaikutus huomioiden 729,73 euroa. Jarjestelyeran suuruus (0,40
%) on 955,28 euroa, josta jaetaan heijastusvaikutus huomioiden 884,52 euroa.
Kehittamisohjelmaeran suuruus (1,0 %) on 2388,21 euroa, josta jaetaan
heijastusvaikutus huomioiden 2211,30 euroa.

Paikalliserista jaetaan henkilokohtaisiin lisiin kaytettavaksi 102,55 €. Loppu 1511,70 €
siirretaan jaettavaksi kehittamisohjelmaeran yhteydessa.

Kehittamisohjelmaera ja paikallisten erien jaljelle jaanyt summa kaytetaan seuraavasti:

® 45000042 (7 erityisopettajaa) 85 €/henkil®

® 45000030 (2 varhaiskasvatuksen apulaisjohtajaa) 225 €/henkilo

® 45000020 (10 varhaiskasvatuksen esihenkiloa) 65 €/henkild

® 45000044 tasolle 1 (55 opettajaa) 30 €/henkild ja tasolle 2 (27 opettajaa) 14 €
/henkild.

Liitteet:
1 Neuvottelupdytakirja OVTES osio G, jarjestelyerat 1.6.2024
2 Neuvottelupoytakirja OVTES osio B, jarjestelyerat 1.6.2024

Paatoksen peruste
Hallintosaant6 1.9.2023, Henkilostopaallikon paatdsvalta.

Paatos
Paatan, etta Kunta-alan opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) osio
B mukaisesta 1.6.2024 kehittamisohjelmaerasta 0,60 % kaytetaan:

e Aluerehtoreiden ja apulaisrehtoreiden palkkausepakohdan korjaamiseen 267,48
€ seuraavasti:
e kahdelle aluerehtorille 69,54 €/henkild
e kahdelle apulaisrehtorille 64,20 €/henkild
e Luokanvalvojavastuusta 139 henkildlle 20 €/henkild (luokanopettajat,
erityisluokanopettajat ja aineopettajat, joilla valvontavastuu).
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Loppu kehittamisohjelmaerasta ja paikalliset erat 0,33 % ja 0,40 % kaytetaan 37,15
euron suuruisena tasasummana tehtavakohtaiseen palkan korottamiseen seuraavasti:

e Erd jaetaan taytettyjen virkojen ja tuntiopettajuuksien osalta (virkaluettelon
mukaisesti). Korotukseen ovat oikeutettuja myos jatkossa palvelussuhteeseen
otettavat opettajat.

e Erityisopetuksen opettajien osalta erat jaetaan vain kelpoisille (erityisopetuksen
opettajan, luokanopettajan, varhaiskasvatuksen opettajan ja aineenopettajan
kelpoisuus).

e Korotukseen ovat oikeutettuja yli 5 koulun tyopaivaa tekevat sijaiset ja
maaraaikaiset.

e Henkildt, jotka tayttavat em. kriteerit ja ovat siirtyneet jo muualle toihin, mutta
ovat olleet kesakuussa 2024 virkasuhteessa Hollolan kunnalla, otetaan laskuihin
mukaan.

Lisaksi paatan, etta Kunta-alan opetushenkilostdn virka- ja tydehtosopimuksen
(OVTES) osio G mukaiset 1.6.2024 jaettavat erat kaytetaan seuraavasti:

Paikallisista erista jaetaan

e henkilokohtaisiin lisiin kaytettavaksi 102,55 €, ja
® loppu 1511,70 € kaytetaan kehittamisohjelmaeran yhteydessa.

Kehittamisohjelmaera ja paikallisten erien jaljelle jaanyt summa kaytetaan seuraavasti:

® 45000042 hinnoittelutunnukselle seitsemalle varhaiskasvatuksen
erityisopettajalle 85 €/henkild

® 45000030 hinnoittelutunnukselle kahdelle varhaiskasvatuksen apulaisjohtajalle
225 €/henkilo

® 45000020 hinnoittelutunnukselle 10 varhaiskasvatuksen esihenkildlle 65 €
/henkild

® 45000044 hinnoittelutunnukselle 1 tasolle 55 varhaiskasvatuksen opettajalle 30 €
/henkild ja

® 45000044 hinnoittelutunnukselle 2 tasolle 27 varhaiskasvatuksen opettajalle
(esiopetus ja vuorohoito) 14 €/henkild.

Henkilokohtaisiin lisiin kohdennettu summa jaetaan syksylla henkil6kohtaisten lisien
vuosittaisen tarkastelun yhteydessa Hollolan kunnan tydsuorituksen
arviointiprosessin (TSA) mukaisesti.

Tiedoksi
Paaluottamusmies Juko, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, palvelusushdeasiat@hollola.fi,
Provincia Oy: palkat.hollola@provincia.fi

Allekirjoitus

henkilostopaallikkd Armi Marttila
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Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi www.hollola.fi 5.6.2024
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Oikaisuvaatimus
814

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-asia kasitellaan
karajaoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo

Postiosoite: PL 66, 15871 Hollola
Kayntiosoite: Tiilijarventie 7 F, 15870 Hollola
Sahkdposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-perjantai klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Hollolan kunnan
kirjaamosta.
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